
Osoby, które wykonują czynności księgowe i obsługę płac, mają bardzo odpowiedzialną pracę.  
Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej zawodowej zabezpiecza te osoby przed negatywnymi 
konsekwencjami finansowymi szkód, które w wyniku błędu mogą wyrządzić osobom trzecim w związku 
z wykonywaniem obowiązków zawodowych. Ubezpieczającym, czyli stroną umowy ubezpieczenia 
i płatnikiem składki, może być sam pracownik lub jego pracodawca. Proponujemy szeroki zakres 
ubezpieczenia dostosowany do indywidualnych potrzeb.

Ubezpieczenie  
ochrony prawnej 

i odpowiedzialności karnej 
lub karnoskarbowej

Ubezpieczenie 
odpowiedzialności 
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zawodowej

Klauzule dodatkowe

Klauzula MDR
Klauzula obowiązków celnych

Obsługa pomocy antycovidowej

Zwrócimy określone w warunkach ubezpieczenia 
koszty, które poniosła osoba ubezpieczona na 
skutek wszczęcia wobec niej postępowania 
karnoskarbowego lub karnego lub na skutek 
złożenia przez ZUS lub PIP wniosku do sądu 
o nałożenie grzywny na tę osobę.

• � Zwrot kosztów obejmuje między innymi koszty 
wynagrodzenia prawnika, koszty sądowe, 
koszty postępowania egzekucyjnego, a także 
kary administracyjne lub sądowe nałożone na 
osobę ubezpieczoną.

• � Kara pieniężna może być nałożona nie tylko  
na pracownika, który popełnił błąd, ale również 
na głównego księgowego lub członka zarządu 
odpowiedzialnego za sprawy finansowe.

Zobacz, jak działa ubezpieczenie

Księgowa oblicza podatek, który jej 
pracodawca ma obowiązek zapłacić, 
ale w efekcie nieumyślnego błędu 
podaje zaniżoną kwotę. Kontrola 
urzędu skarbowego wykrywa różnicę 
i urząd wszczyna przeciwko niej 
postępowanie karnoskarbowe. W jego 
wyniku nakłada karę pieniężną.

Dzięki ubezpieczeniu pokryjemy 
koszty wynagrodzenia prawnika, który 
będzie świadczył pomoc prawną 
w ramach toczącego się postępowania. 
Zwrócimy też kwotę, którą księgowa 
zapłaciła tytułem kary.

Materiał marketingowy

Ochrona prawna i odpowiedzialność karna  
lub karnoskarbowa

żyjmy razem lepiej

Aby jak najlepiej chronić pracowników 
księgowości i obsługi płac. 
Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej 
zawodowej z ochroną prawną.
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W sytuacji gdy pracownik wyrządzi szkodę pracodawcy w związku z wykonywaniem czynności księgowych 
lub obsługi płac, pokryjemy koszty tej szkody. 

Ubezpieczenie oferujemy pracownikom, którzy wykonują czynności 
księgowe oraz obsługę płac, oraz osobom, które nadzorują takie 
obszary: 

• � księgowym,

• � głównym księgowym,

• � dyrektorom finansowym,

• � członkom zarządu odpowiedzialnym za finanse spółek.

Klauzula MDR

• � Dla osób fizycznych, których  

dotyczy obowiązek raportowania 

schematów podatkowych albo  

są pracownikami podmiotów do 

tego zobowiązanych.

• � Zwrócimy koszt kary pieniężnej 

nałożonej decyzją Szefa KAS lub 

kary pieniężnej, która wynika 

z prawomocnego wyroku, jeśli sąd 

stwierdzi naruszenie obowiązków, 

związanych z przekazywaniem 

informacji o schematach 

podatkowych. 

Klauzula obowiązków 
celnych

• � Dla osób fizycznych,  
które wspierają realizację 
obowiązków celnych. 

• � Zwrócimy koszt grzywny  
za przestępstwo skarbowe 
lub wykroczenie skarbowe 
przeciwko obowiązkom 
celnym oraz zasadom 
obrotu z zagranicą 
towarami i usługami, jeśli 
osoba ubezpieczona 
zostanie nią ukarana. 

Obsługa pomocy  
antycovidowej

• � Pokryjemy koszty szkody,  
jaką pracownik wyrządzi 
pracodawcy, np. przygotowując 
i składając wnioski o pomoc 
publiczną, która przysługuje 
w związku z epidemią 
COVID-19. 

• � Dotyczy to kosztów, które 
powstały w związku 
z koniecznością zwrotu 
pomocy antycovidowej  
przez pracodawcę. 

Odpowiedzialność cywilna zawodowa

Klauzule dodatkowe – rozszerzenie ochrony

Kogo możemy objąć ubezpieczeniem

Zobacz, jak działa ubezpieczenie

Księgowy oblicza podatek, który jego pracodawca ma obowiązek zapłacić, ale w efekcie 
nieumyślnego błędu podaje zaniżoną kwotę. Kontrola urzędu skarbowego wykrywa różnicę 
i urząd nakłada na pracodawcę obowiązek zapłaty zaległego podatku wraz z odsetkami. 
Szkoda, którą poniósł pracodawca, jest równa wysokości odsetek, których nie płaciłby, 
gdyby jego pracownik poprawnie wyliczył kwotę podatku. 

W ramach ubezpieczenia OC pokryjemy szkodę, która powstała w konsekwencji błędu 
zawodowego pracownika. 


